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RESOLUCIO DE LA PRESIDENCIA

Sr. Felix Larrosa Piqué, President del Consorci del Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de
Lleida.

El Consell d'Administracié del Consorci del Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida
de 20 de marg¢ de 2026 va aprovar el Programa temporal “La Comunicacio i la Dinamitzacio dels
projectes europeus i del Consorci Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida”.

Aquest programa temporal preveu la necessitat de contractacié d’una persona amb experiéncia en
I’ambit que permeti acomplir els objectius del programa.

Fent 0s de les facultats que em confereixen ’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de régim local, article 53 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

RESOLC:

Primer.- Aprovar les bases que regiran el procés de seleccio per a la provisio d’un lloc de técnic/a
de comunicacié, dinamitzacié i projectes europeus del Consorci Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida.

Segon.- Ordenar la publicaci6 de la convocatoria, 1 de les bases aprovades, en el Butlleti Oficial de
la Provincia.

Aixi ho mano i signo en la data de la signatura electronica, del qual la Secretaria en dona fe.
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BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO
PER A LA CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL D’UN/A TECNIC/A DE COMUNICACIO,
DINAMITZACIO I PROJECTES EUROPEUS DEL CONSORCI PARC CIENTIFIC I
TECNOLOGIC AGROALIMENTARI DE LLEIDA

Primera. Objecte

L’objecte d’aquestes bases és regular el procés de seleccio per a la contractacioé laboral temporal d’un/a Técnic/a
de comunicaci6, dinamitzacid i projectes europeus del Consorci Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de
Lleida, en el marc del Programa temporal La Comunicacio i la Dinamitzacio dels projectes europeus i del
Consorci Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida, per donar suport a I’execucio dels projectes
europeus PRIMED i STRONGBIONET, en les actuacions associades de comunicacid, disseminacio,
dinamitzaci6 d’actors, seguiment técnic i suport a resultats, entregables 1 esdeveniments.

La cobertura d’aquest lloc de treball es dura a terme mitjancant contractacid laboral temporal vinculada al
mencionat programa temporal, d’acord amb la normativa laboral i del sector public aplicable. La relacié laboral
tindra caracter temporal i restara expressament vinculada a les necessitats d’execucid, seguiment, comunicacio,
dinamitzaci6 i suport técnic derivades d’aquests projectes, aixi com a la seva vigéncia 1 a la disponibilitat
efectiva del finangament corresponent.

La durada inicial del nomenament o contractacié quedara vinculada a I’execucié del programa temporal, que es
planteja amb una durada fins al mes de desembre de 2027 (inclds) prorrogable fins el mes de juny del 2029
(inclos), sens perjudici de la seva possible prorroga dins els limits legals o de la seva extinci6 anticipada en cas
de finalitzacio, modificaci6 substancial o manca de finangament dels programes.

Segona. Publicitat de la convocatoria, de les bases i dels actes del procediment selectiu.
Inici del procés selectiu

El procediment de seleccié s’ha d’iniciar amb la convocatoria, que correspon fer al president del Consorci, i que
s’ha de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia, conjuntament amb les bases. Aquesta publicacié inicia el
procés selectiu. En cas que no tingui lloc aquesta publicacio simultania, 1’inici del procés selectiu es produira en
la data de la darrera publicaci6 oficial.

I tots els actes que integren el present procediment selectiu, i que hagin de ser objecte de comunicacié als
interessats d’acord amb les presents bases, es publicaran en el tauler electronic del Consorci, accessible a través
de I’adrega a determinar i complimentant el tramit especific que s’estableixi a I’efecte, en un termini de 20 dies
habils a comptar a partir de I’endema de la publicaci6 de la convocatoria als Diaris Oficials.

Per tal de ser admés i, si escau, de prendre part en la practica de les proves selectives corresponents, caldra que
els aspirants manifestin en les seves instancies que compleixen totes les condicions exigides, referides sempre a
la data d’expiraci6 del termini assenyalat per a la presentacio d’instancies.

El President pot demanar, als efectes procedents, 1’acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en els quals hagin pogut incorrer els aspirants.
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Tercera. Requisits especifics

Els aspirants han de reunir els requisits segiients:

1. Tenir nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d’aquells estats
membres, en que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya,
els sigui d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors en els termes en que es troba definida en el Tractat
Constitutiu de la Comunitat Europea.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge, tant dels ciutadans
espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut
de tractats internacionals subscrits per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacié de treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin
separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de 21 anys o majors d'aquesta edat pero visquin
a carrec dels seus progenitors.

Aixi mateix, també podran presentar-se al procés de seleccid les persones amb nacionalitat d’estats que no
pertanyen a la Uni6 Europea sempre que tinguin permis de residéncia i treball vigent, d’acord amb la
legislacid d’estrangeria aplicable.

Les persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran de demostrar coneixements suficients
de castella i hauran de superar les proves establertes amb aquesta finalitat.

2. Haver complert setze anys d’edat.

3. No estar inhabilitat/da per a I’exercici de les funcions publiques ni estar separat/da mitjangant expedient
disciplinari del servei de cap administracio publica.

Estar en possessio de les titulacions que es determinen en els requisits especifics de I’Annex I.

5. Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques. Aquest compliment s’entén referit al fet de no
patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I’exercici de les funcions propies de la plaga per a la qual es
convoca aquest procés de seleccio.

6. Acreditar el certificat de nivell de suficiéncia de catala o equivalent.

Els requisits anteriors hauran de complir-se i acreditar-se 1altim dia de presentacié de sol-licituds, sens perjudici
del termini que es concedeixi per esmenar-los, si s’escau. En cas de no acreditar-se dins de termini i en la forma
escaient el coneixement de catala exigit, podra acreditar-se a través de les proves programades a aquest efecte en
el procés selectiu.

Quarta. Retribucions

Les retribucions del lloc de treball seran les corresponents al personal laboral temporal del Consorci del Parc
Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida, d’acord amb la normativa aplicable, el conveni col-lectiu o
instrument intern vigent i la categoria professional que correspon al lloc convocat, d’acord amb el que es detalla
a I’Annex I. La dedicaci6 sera de disponibilitat horaria.

Cinquena. Presentacio de les sol-licituds

Les persones interessades a prendre part en les proves selectives han de presentar una sol-licitud en la qual han
de manifestar la seva intenci6 de participar-hi, el seu coneixement i acceptacid d’aquestes bases, i que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides. Hi han de fer constar, com a minim, el nom i cognoms,
i la identificacié del mitja electronic (adrega de correu electronic i/o ntimero de teléfon mobil) o, si s’escau,
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I’adreca postal, on s’han de practicar les comunicacions inherents a aquest procediment de seleccid, per als casos
en qué no s’escaigui la publicitat d’acord amb la base segona.

La indicacio d’un mitja electronic d’acord amb el paragraf anterior comporta el consentiment, implicit o tacit, de
la persona interessada perque rebi les comunicacions inherents al procediment selectiu, quan s’escaigui, a través
d’aquest mitja.

Les sol‘licituds s’han d’adregar al president del Consorci, i s’han de presentar en el Registre general del
Consorci, o per qualsevol dels altres mitjans previstos en I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, en el termini de 20 dies
habils a comptar de ’endema de I’inici del procés selectiu, d’acord amb la base segona.

A la sol-licitud, s’hi ha d’adjuntar:

a) Fotocopia del Document Nacional d’Identitat o del document equivalent dels altres paisos.
b) Curriculum vitae.

¢) La titulaci6 exigida con a condicid per accedir a aquesta provisio.

d) Certificats i titols acreditatius dels mérits al-legats, tant personals com professionals.

e) Certificat acreditatiu del nivell de catala que s’exigeix en aquesta convocatoria.

Aix0 no obstant, les persones interessades poden optar per adjuntar-hi el curriculum vitae i una declaracié
responsable que substitueixi la documentacié dels apartats a), c), d) i e) anteriors. Aquesta declaracio
responsable ha de preveure que I’interessat manifesta, sota la seva responsabilitat, que compleix amb tots els
requisits per participar en el procés selectiu, que disposa de la documentacid que acredita tots els meérits
al-legats, amb indicacio de tots els aspectes que la comissio de valoracié ha de ponderar d’acord amb la base
setena, 1 que la posara a disposicio de I’ Administracié en el moment de ser proposat per al seu nomenament, si
s’escau.

La no acreditaci6 dels merits o, si s’escau, la no al-legacio dels merits en la declaracio responsable en la forma
adient per poder ser ponderats per la comissié d’avaluacid, d’acord amb la clausula setena, no pot esmenar-se un
cop transcorregut el termini inicial de presentacié de sol-licituds.

Sisena. Admissio dels aspirants

Un cop acabat el termini de presentacié de sol-licituds, el president del Consorci ha de dictar una resolucio, en el
termini maxim de cinc dies habils, que declari aprovada la llista d’admesos i exclosos, i fixi la data d’inici de la
valoracié de mérits. Aquesta resolucié s’ha de publicar en el tauler electronic del Consorci, i ha d’atorgar un
termini d’audiéncia de cinc dies habils per a possibles esmenes o reclamacions.

Les al-legacions presentades han de resoldre’s en el termini de cinc dies habils segiients a la finalitzacio del
termini per a la presentacid. Transcorreguts aquests terminis sense que es presentin al-legacions o, si n’hi han,
sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entenen desestimades, i la llista d’admesos i exclosos esdevé
definitiva.
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Setena. Comissio d’avaluacio
L’organ de seleccié sera col-legiat i la seva composicid haura d'ajustar-se als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres. La composicié del tribunal qualificador sera presidéncia, vocalia i secretaria:
o  Josep Presseguer Gené, president.
e  Victor Falguera Pascual, vocal.
e Imma Gatnau Roca, secretaria.
El President del Consorci del Parc podra designar suplents.

La comissié d’avaluacioé no podra constituir-se ni actuar sense ’assisténcia de dos dels seus membres. En tot cas,
cal la preséncia del president i del secretari.

En el cas que es produeixi un empat en les decisions del tribunal, el president pot fer s del vot de qualitat per
desfer-lo.

Els membres de la comissiéo d’avaluacio hauran d’abstenir-se d’intervenir quan concorrin les circumstancies
previstes a la normativa vigent.

La comissi6 d’avaluaci6 pot acordar la incorporacié d’assessors especialistes per a I’entrevista, i queda facultada
per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords que s’escaiguin per al correcte desenvolupament del
procés selectiu.

Vuitena. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccio és el concurs i constara de les segiients fases:
A. Fase previa: coneixement de les llengiies oficials. Constara de les segiients proves:

1. Prova de catala, de nivell suficiéncia de catala (C1), que s’adequara al Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I’acreditacio del coneixement del catala i I’aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Resta exempt d’aquesta prova la persona candidata que acrediti o declari estar en possessié d’aquest nivell de
catala, d’acord amb la base quarta, aixi com també la que hagi superat una prova de catala del mateix o superior
nivell en processos de seleccid de qualsevol administracid publica de Catalunya.

2. Prova de coneixements de llengua espanyola. Els coneixements de la llengua espanyola s’han d’acreditar per
aquells/elles aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

La prova de coneixements de la llengua espanyola consisteix a mantenir una conversa, amb les persones
especialistes que la comissid de valoracid nomeni, de manera que quedi demostrat un domini suficient de
I’idioma.

Resta exempt de realitzar aquesta prova la persona candidata estrangera nacional d'un Estat que tingui com a
llengua oficial 1'idioma espanyol, o que acrediti o declari estar en possessid d’un certificat que acrediti que s’ha
cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I’Estat espanyol; un diploma de nivell superior d’espanyol o
certificacié académica que acrediti que s’han superat totes les proves adrecades a 1’obtencid, o el certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes o d’altres entitats acreditades.
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Aquestes dues proves s’han de valorar, cadascuna, com a apte o no apte. Ambdues son obligatories i
eliminatories, i resten excloses del procés de seleccid les persones candidates que no superin alguna d’aquestes
dues proves, o no acreditin o declarin que n’estan exemptes.

B. Fase de concurs:

La fase de concurs consisteix en la valoracié dels meérits de les persones candidates, sempre que s’acreditin o
al-leguin en la forma adient per poder ser ponderats per la comissio d’avaluacio. No s’han de tenir en compte els
merits al-legats o acreditats en la forma adient perd fora del termini de presentacié de sol-licituds, o dins de
termini perd d’una forma que no puguin ser ponderats per la comissié d’avaluacio.

La fase de concurs inclou la valoracio dels mérits i I’entrevista. La comissié d’avaluacio ha de valorar els mérits
1 ’entrevista d’acord amb els criteris o barems de 1’ Annex 1.

La valoracié maxima total en cap cas no pot superar els 50 punts, d’acord amb la puntuacidé que s’estableix a
I’apartat B de I’ Annex I.

Novena. Qualificacio del concurs i disposicions de caracter general

La puntuacié minima per considerar el concurs superat sera de 25 punts, i la comissié d’avaluacié ha de proposar
que el lloc de treball resti desert en el cas que, de la valoracio6 efectuada, se’n desprengui que cap de les persones
candidates assoleixi aquesta puntuacié minima.

Les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés selectiu s’han de complir en la data
d’acabament del termini de presentacid de sol-licituds, i mantenir-se fins a la data de la formalitzacio del
contracte.

En cas d’empat en la qualificaci6 final del concurs per haver obtingut dues o més persones la mateixa puntuacio,
aquest empat s’ha de dirimir de la segiient manera:

e  S’ha de proposar la persona candidata que hagi obtingut millor puntuacié en I’experiéncia professional.
e En cas que persisteixi I’empat, s’ha de proposar qui hagi obtingut millor puntuacié en I’apartat de
formacio.

e  Si, malgrat les mesures anteriorment regulades, persisteix 1’empat, s’ha de resoldre per sorteig.

Desena. Proposta de contractacio

Un cop finalitzat el procés selectiu, la Comissié publicara la relacié de puntuacions i elevara a la Presidéncia la
proposta de contractacio de la persona que hagi obtingut la puntuacié més alta.

Onzena. Presentacio de documentacio

La persona proposada per la comissio d’avaluacio ha de presentar, en el termini de deu dies habils a comptar de
I’endema de la llista de qualificacions obtingudes, els documents acreditatius que s’exigeixen a la base tercera, si
no s’haguessin presentat en el termini de presentacid de les sol-licituds de participacio, i, a més, la segiient
documentacio:

e Declaracié jurada o promesa de no haver estat separat/ada del servei de cap administracié publica per
expedient disciplinari o per senténcia ferma, aixi com de no incorrer en cap causa d’incapacitat o
incompatibilitat establerta a les lleis i reglaments, i de no trobar-se en situacié d’inhabilitacié per a I’exercici de
les funcions publiques. Si la persona candidata és de nacionalitat d’algun estat membre de la Uni6 Europea o
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pais amb conveni subscrit amb la UE i ratificat per Espanya, han de presentar documentacio certificada per les
autoritats competents del seu pais d’origen amb acreditacié de no estar sotmés/esa a sancié disciplinaria o
condemna penal que impedeixi, al seu estat, ’accés a la funcié publica.

o Certificat médic de no patir malaltia o defecte fisic que impossibiliti el normal exercici de la funcio.

Resten exclosos de la presentacio d’aquesta documentacio els empleats publics en situacié d’actiu o equivalent.

Si dins del termini indicat, i excepte casos de forca major o cas fortuit, la persona proposada per la comissio
d’avaluaci6 no presentés la documentacid, no podra ser nomenada i restaran anul-lades totes les seves
actuacions, sens perjudici de les responsabilitats en qué pogués haver incorregut per falsedat en la seva
sol-licitud de participacio.

Dotzena. Contractacio, incorporacio i periode de prova

Una vegada presentada la documentacié esmentada en la base anterior, la Presidéncia del Consorci acordara la
contractacio laboral temporal de la persona seleccionada i la formalitzacio del corresponent contracte de treball.

La persona contractada es sotmet a un periode de prova de tres mesos. Mentre no es formalitzi el contracte, no es
generara cap dret economic ni laboral a favor de la persona seleccionada.

Tretzena. Constitucio de borsa

Els/les aspirants que hagin superat el procés de seleccid perd no hagin obtingut plaga passaran a formar part de la
borsa de personal laboral temporal que puguin ser nomenats o contractats pel Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents vinculades als
projectes europeus de tematica afi.

Finalitzat el procés de seleccid, la comissio d’avaluacio elevara la classificacié definitiva per ordre de puntuacid
dels aspirants aprovats al president del Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida. Els aspirants
proposats en la relacié definitiva es trobaran a I’espera de ser cridats per ordre de puntuacié quan es produeixi la
necessitat de prestacié de servei, i hauran de presentar a 1’Oficina de Gestid del Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida els documents acreditatius de les condicions de capacitat i requisits exigits a la
convocatoria en el termini maxim de 10 dies habils.

La seleccid definitiva per a la seva contractacio, tot i que respectara I’ordre de classificacié indicat en el paragraf
anterior, estara supeditada al factor de disponibilitat com a primer criteri selectiu quan les persones amb
puntuacions més altes no es puguin incorporar amb la immediatesa requerida. D’aquesta manera, si 1’aspirant
inclos/a a la borsa amb la puntuacié més alta no es pogués incorporar en el termini requerit, es proposara el
nomenament o contractacié del segiient aspirant d’aquesta relacio, i aixi successivament.

Els aspirants que, quan siguin cridats, no es puguin incorporar, seran donats de baixa de la borsa. En cas que
vulguin reincorporar-s’hi, hauran de sol-licitar-ho a 1I’Oficina de Gestié del Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida. La reincorporacio es fara amb la mateixa puntuacié que tenien quan van ser donats de
baixa.

Les borses seran vigents mentre no es consideri extingida la seva utilitat per a 1’objecte per al qual es van
constituir. Tanmateix, les borses podran ser cancel-lades en qualsevol moment quan ja no siguin utils per a
aquesta finalitat.
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Catorzena. Normativa aplicable

En tot alld no previst en aquestes bases 1 la convocatoria, regeix el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, que aprova el Text refos de la Llei de I’estatut basic de I’empleat public, el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i la normativa general
reguladora del procediment administratiu i el régim juridic del sector public.

Quinzena. Recursos

Contra la resolucié que aprova les presents bases, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Lleida, en el
termini de dos mesos, o un recurs de reposicié davant el President del Consorci en el termini d’un mes, a
comptar ambdoés terminis de I’endema de la seva publicacié en la forma prevista en la base segona.

Setzena. Confidencialitat

Es garanteix la confidencialitat de la participaci6 de les persones aspirants que es presentin al procés de seleccio,
aixi com de qualsevol de les seves dades personals o professionals, sens perjudici del compliment de les
exigeéncies minimes de publicitat i transparéncia dels processos de seleccié d’empleats publics, 1 amb totes les
garanties que es desprenen de la Llei organica de proteccié de dades de caracter personal.

Només la publicacio del resultat final del procés selectiu incloura la identificacié amb nom i cognoms de la
persona proposada per a la seva contractacio.
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ANNEX 1. Lloc de treball de Técnic/a de comunicacio, dinamitzacio i projectes europeus
A. Requisits especifics

Estar en possessio d’una titulacié universitaria oficial de grau o equivalent, d’acord amb la normativa vigent, que
sigui adequada per al desenvolupament de les funcions objecte del lloc de treball i coherent amb la categoria o
grup professional que correspongui al lloc convocat.

A aquests efectes, es consideraran especialment adequades, sense caracter excloent, les titulacions en
periodisme, comunicacié audiovisual, publicitat i relacions publiques, marqueting, comunicacié corporativa,
relacions internacionals, ciéncies politiques, sociologia, administraci6 i direccié d’empreses, economia, ciéncies
ambientals, enginyeria agronomica, biotecnologia, ciéncia i tecnologia dels aliments, o altres titulacions
universitaries oficials afins al perfil del lloc i a les funcions vinculades als projectes objecte de la convocatoria.

B. Valoracio dels merits

B.1) Valoracié dels mérits: fins a 28 punts

a) Formaci6 reglada i complementaria relacionada amb el lloc: fins a 4 punts

e Master oficial relacionat amb 1’objecte del lloc: fins a 2 punts (1 punt per master).
Es consideraran especialment relacionats els masters en comunicacidé institucional o corporativa,
comunicacié digital, periodisme, marqueting, relacions publiques, gestio de projectes europeus, relacions
internacionals, politiques publiques, sostenibilitat, innovacié o ambits equivalents.

e Postgraus o especialitzacions oficials relacionades amb el lloc: fins a 1 punt (0,5 punts per titol).

e Formaci6 continua acreditada de minim 20 hores relacionada amb les funcions del lloc: fins a 1 punt (0,2
punts per activitat formativa).
Es valorara especialment la formacidé en comunicaci6 institucional, redaccié de continguts, comunicacio
digital, organitzacié d’esdeveniments, facilitacio de tallers, participacid, stakeholder engagement, gestio
de projectes europeus i eines digitals de suport.

b) Experiencia professional en funcions relacionades amb el lloc: fins a 16 punts

e Experiéncia professional en tasques de comunicacid, disseminacio, redaccid de continguts, organitzacid
d’esdeveniments, dinamitzacio d’actors, relacié amb stakeholders o suport a projectes: fins a 10 punts (0,5
punts per mes complet treballat).

e Experiéncia en projectes europeus o internacionals: fins a 4 punts (I punt per projecte acreditat amb
participaci6 efectiva en I’execucio, seguiment, comunicacio, dinamitzacio o suport a resultats).

e Experiéncia especifica en ambits relacionats amb els projectes objecte de la convocatoria, incloent
bioeconomia, agroalimentacio, sostenibilitat, desenvolupament territorial, governanga participativa o
interficie ciéncia-politica: fins a 2 punts (0,5 punts per projecte, programa o iniciativa acreditada).

¢) Altres merits especifics: fins a 8 punts

e Experiéncia acreditada en redaccié d’entregables, informes, guies, policy briefs, materials técnics o
divulgatius: fins a 3 punts (0,5 punts per document).

o Experiéncia acreditada en organitzacidé o suport a tallers, reunions multiactor, processos participatius,
espais de cocreacidé o comunitats de practica: fins a 3 punts (0,5 punts).

o Coneixement d’anglés superior al nivell minim requerit: fins a 2 punts (C1: 1 punt; C2: 2 punts).
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Aquells aspirants que no hagin obtingut un minim de 5 punts en els apartats anteriors (B.1) quedaran exclosos i
no seran convocats a I’entrevista.

B.2) Entrevista: fins a 22 punts

L’entrevista ha de versar sobre preguntes i aclariments en relacio amb el curriculum, I’experiéncia professional i
les tasques a desenvolupar en el lloc de treball. La no assisténcia a I’entrevista en ’hora i la data comunicada per
la comissi6 d’avaluacié ha de comportar I’exclusio de la persona candidata del procés selectiu.

o Adequaci6 global del perfil a les funcions del lloc: fins a 5 punts.

e Experiéncia en tasques de comunicacid, disseminacio i visibilitzacié de projectes: fins a 5 punts.

e Experiéncia en dinamitzacié d’actors, organitzacio de tallers, reunions i activitats participatives: fins a 4
punts.

e Experiéncia o capacitat demostrable per treballar en consorcis, projectes europeus i entorns
internacionals: fins a 4 punts.

o Capacitat d’expressio, interlocucio i treball operatiu en angles: fins a 4 punts.

L’entrevista podra incloure una part parcialment desenvolupada en anglés.

C. Fitxa descriptiva del lloc de treball

C.1. Identificacio
Lloc de treball: Técnic/a de comunicacio, dinamitzaci6 i projectes europeus PRIMED-STRONGBIONET
Régim de contractacio: Contractacié laboral temporal vinculada a I’execucié del Programa temporal La
Comunicacio i la Dinamitzacio dels projectes europeus i del Consorci Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida, d’acord amb la normativa laboral i del sector public que sigui aplicable.
Dedicacio: disponibilitat horaria.
Retribucio:
e Retribucio basica grup Al: 1.387,24 €/mensuals.
o Complement de desti (nivell 24): 729,14 €/mensuals.

e Complement especific: 1.163,21 €/mensuals.
e Retribucid total: 3.279,59 €/mensuals.

C.2. Funcions

El/la Técnic/a de comunicacio, dinamitzaci6 i projectes europeus tindra funcions per desenvolupar les activitats
previstes en els projectes PRIMED i STRONGBIONET, aixi com en les actuacions complementaries que se’n
derivin dins I’operativa del Consorci.

1. Planificar, redactar, executar i monitoritzar 1’impacte de les accions de comunicacid, disseminacio i
visibilitzacio vinculades a D’activitat del Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida,
especialment als projectes PRIMED i STRONGBIONET.

2. Elaborar continguts per a web, xarxes socials, newsletters, notes informatives, presentacions, dossiers,
informes i altres materials de comunicacio.
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3. Organitzar jornades, tallers, reunions, entrevistes, sessions participatives i esdeveniments dels projectes.

4. Donar suport a la dinamitzaci6é d’actors, incloent empreses, administracions, centres de recerca, entitats
de suport, xarxes nacionals i internacionals i altres agents rellevants, per implicar-los a les activitats
organitzades.

5. Col-laborar en els processos de treball associats al projecte PRIMED, incloent activitats vinculades a la
comunicacié i1 disseminacid, a la creacidé d’acords estratégics amb la metodologia d’agendes
compartides en 5 regions europees, sessions de treball i suport a la preparacid d’entregables, entre
d’altres.

6. Donar suport a les activitats del projecte STRONGBIONET vinculades a comunicaci6 i disseminacio,
activacio territorial, cooperacio amb xarxes, comunitats de practica, i analisi comparativa de politiques
publiques, entre d’altres.

7. Contribuir a la preparacid, seguiment i redaccié d’informes, memories i materials técnics i divulgatius.

8. Qualsevol altra funci6 de naturalesa analoga vinculada a I’objecte del lloc de treball.
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